
Ações em que o MP é responsável: 

Eixo norteador 3: Criação, aperfeiçoamento e implementação de mecanismos de prevenção e erradicação do trabalho infantil e proteção ao adolescente 

trabalhador, com destaque para as piores formas. 

Objetivo estratégico Ações Metas Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/parceiros Indicadores 

Garantir o 
cumprimento da 
legislação referente 
à proibição do 
trabalho infantil e 
proteção ao 
adolescente 
trabalhador pelos 
gestores públicos e 
pela iniciativa 
privada 

Fiscalização dos 
órgãos responsáveis 
pelas políticas 
públicas nos 
municípios com maior 
índice de trabalho 
infantil conforme 
dados do IBGE; 
priorização das 
fiscalizações das 
piores formas do 
trabalho infantil 

Fiscalização dos 
órgãos 
responsáveis 
pelas políticas 
públicas em 
25% dos 
municípios 

2016-
2019 

MPT; 
Conselhos 
Estaduais 
de Direitos 

Controle Social, 
Conselhos 
Tutelares; MPT 
e MPE 

COETRAE e COETRAP  

Capacitar e 
sensibilizar agentes 
públicos e atores do 
SGD para lidar com 
as questões do 
trabalho infantil e do 
adolescente 
trabalhador 

Promover a 
articulação para a 
capacitação de 
conselheiros tutelares 
na temática trabalho 
infantil 

300 
conselheiros 
tutelares- 
titulares e 
suplentes por 
ano 

2016-
2019 

MPT; MPE MPT; MPE Prefeituras; Escolas de 
Conselho 

Diminuição da 
incidência do 
trabalho infantil e 
do trabalho 
irregular de 
adolescente no 
Estado do Pará, 
verificada por meio 
dos dados da 
PNAD do IBGE 

 

 

 

 

 

 



Ações em que o MP é corresponsável/parceiro: 

Eixo Norteador 1: Priorização da prevenção e erradicação do trabalho infantil e proteção ao adolescente trabalhador nas agendas políticas e sociais 

Objetivo 
Estratégico 

Ações Metas Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/Parceiros Indicadores 

Prevenção e 
erradicação do 
trabalho 
infantil e 
proteção ao 
adolescente 
trabalhador 
assumidas 
como 
prioridade pela 
sociedade e 
pelo Poder 
Público     

Realizar Encontros 
Regionais de 
Proteção Social 
para discutir a 
implementação das 
Politicas setoriais 
nos municípios 
especialmente 
quanto aos 
aspectos da 
previsão 
orçamentária, física 
e financeira para o 
enfrentamento do 
trabalho infantil 
  

01 encontro 
realizado por 
ano envolvendo 
as 12 regiões 
de integração 
do Estado do 
Pará com os 
piores índices 
de Trabalho 
Infantil 

2016-
2019 

Índice de Gestão 
Descentralizada do 
Sistema Único de 
Assistência Social- 
IGD SUAS; 
Recurso do 
Tesouro Estadual; 
Recursos Ações 
estratégicas de 
Erradicação do 
Trabalho Infantil 
(ACEPETI) 

SEASTER SEDUC, UFPA, SEJUDH, 
SESPA, SRTE, MPT, MPE, 
OAB e demais integrantes 
do FPETIPA 

- Previsão 
Orçamentária e 
execução física e 
financeira 
adequadas dos 
recursos 
destinados às 
ações de combate 
ao trabalho infantil 
e proteção ao 
adolescente 
trabalhador nos 
governos 
municiais; 
 

- Planos 
Municipais de 
Trabalho Infanto-
juvenil 
implementados em 
todos os 
municípios; 
 

-Alcance das 
metas de 
erradicação  do 
trabalho infantil 
contidas no Pacto 
de aprimoramento 
da gestão 
municipal exercício 
2014-2017 
 
- Ações no PPA e 
LDO 



implementadas 
nos municípios; 
 

- Conselhos 
Municipais dos 
Direitos da Criança 
e do Adolescente 
capacitados e 
fortalecidos para 
enfrentamento do 
trabalho infantil 
com 
monitoramento 
pelo CEDCA 

 Assessorar e 
monitorar os 
municípios na 
elaboração e na 
implementação dos 
planos municipais 
de Erradicação do 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Trabalhador 
Adolescente 

36 municípios 
paraenses 
assessorados e 
monitorados por 
ano 

2016-
2019 

IGD SUAS; 
Recurso do 
Tesouro Estadual; 
ACEPETI 

SEASTER SEDUC, UFPA, SEJUDH, 
SESPA, SRTE, MPT, MPE, 
OAB e demais integrantes 
do FPETIPA 

 

 

 Incluir as principais 
ações deste Plano 
no PPA municipais 
e nos anexos e 
prioridades e metas 
da LDO 

100% dos 144 
municípios 

2016-
2019 

IGD SUAS; 
Recurso do 
Tesouro Estadual; 
ACEPETI 

SEASTER SEDUC, UFPA, SEJUDH, 
SESPA, SRTE, MPT, MPE, 
OAB e demais integrantes 
do FPETIPA 
 

 

Fortalecer os 
Conselhos de 
Direitos e 
Tutelares 

Incluir a temática 
Trabalho Infantil 
nos eventos de 
capacitação e 
formação dos 
atores do SGD nos 
municípios 
paraenses 

100% dos 
municípios 

2016-
2019 

Fundo Estadual dos 
Direitos da Criança 
e do Adolescente- 
FEDCA 

CEDCA, 
PROPAZ 

Demais integrantes do 
FPETIPA 
 

 

 



Eixo norteador 2: Promoção de ações de comunicação e mobilização social 

Objetivo 
Estratégico 

Ações Meta Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/Parceiros Indicadores 

Sensibilizar, 
mobilizar a 
sociedade e 
operadores em 
relação aos 
danos causados 
pelo trabalho 
infantil 

Promover ações de 
educação permanente 
voltadas aos 
operadores do SUAS, 
nos serviços de 
Convivência e 
Fortalecimento de 
Vínculos na rede de 
Proteção Social  

30% (aproximadamente 
800 pessoas) dos 
trabalhadores do SUAS, 
SISAN e demais políticas 
públicas capacitados em 
2016 e 70% 
(aproximadamente 2000 
pessoas) em 2017 

2016-
2019 

IGD SUAS; 
Recursos 
do Tesouro 
Estadual ; 
ACEPETI 

SEASTER SEDUC, UFPA, SEJUDH, 
SESPA, SRTE, MPT, MPE, 
OAB e demais integrantes do 
FPETIPA 
 

 

 Capacitar os 
operadores do SUAS, 
SISAN e demais 
políticas nos 
municípios com 
enfoque nas 
diferenças culturais 
locais e na diversas 
formas de trabalho 
infantil  

30% (aproximadamente 
800 pessoas) dos 
trabalhadores do SUAS, 
SISAN e demais políticas 
públicas capacitados em 
2016 e 70% 
(aproximadamente 2000 
pessoas ) em 2017 

2016-
2019 

IGD SUAS; 
Recursos 
do Tesouro 
Estadual ; 
ACEPETI 

SEASTER SEDUC, UFPA, SEJUDH, 
SESPA, SRTE, MPT, MPE, 
OAB e demais integrantes do 
FPETIPA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo norteador 3: Criação, aperfeiçoamento e implementação de mecanismos de prevenção e erradicação do trabalho infantil e proteção ao adolescente e 

trabalhador, com destaque para as piores formas. 

Objetivo 
Estratégico 

Ações Metas Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/Parceiros Indicadores 

 Intensificação das 
fiscalizações dos focos 
do trabalho infantil nos 
municípios com maior 
índice de trabalho 
infantil conforme 
dados do IBGE; 
priorização das 
fiscalizações das 
piores formas de 
trabalho infantil 

100 ações 
fiscais por ano 

2016-
2019 

MPTS  Secretarias Estadual e Municipais 
de: Assistência Social; Saúde e 
Educação; COETRAE; COETRAP; 
Controle Social; Conselhos 
Tutelares; MPT/8, e MPE; TJPA 
(Comissariado e agentes de 
proteção 

 

 Promover a articulação 
Intersetorial para 
ações de combate ao 
trabalho infantil em 
balneários, 
anualmente, na época 
de veraneio, 
abrangendo a 
totalidade dos 
municípios envolvidos 

03 municípios: 
Belém 
(Mosqueiro e 
Outeiro); 
Salinópolis e 
Santarém 
(Alter do 
Chão) 

2016-
2019 

MPT; 
Governo 
Federal 

Prefeituras, 
Secretarias de 
Assistência dos 
municípios, 
Conselhos 
Municipais dos 
Direitos das 
Crianças e 
Adolescentes e 
Conselhos 
Tutelares 

MPT, SEASTER, SRTE MPE, 
CEDCA 

 

 Executar ações 
integradas de 
prevenção e repressão 
à exploração sexual de 
crianças e 
adolescentes 

Atingir 50% do 
Marajó 
Ocidental 

2016-
2019 

Polícia 
Civil 

Polícia Civil/ Pará MPE, Conselhos Tutelares, 
PROPAZ, CPC Renato Chaves 

Diferença entre o 
total de denuncias 
de exploração 
sexual de 
crianças e 
adolescentes e o 
numero de 
denúncias 
atendidas. 

 

 



Eixo Norteador 5: Garantia de educação Pública de qualidade para todas as crianças e os adolescentes 

Objetivo 
Estratégico 

Ações Meta Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/Parceiros Indicadores 

Promover a 
cidadania e 
direitos humanos 
nas escolas 

Disseminar, por meio da 
arte cinematográfica, 
informações para o 
enfrentamento das 
violações de direitos 
humanos por meio do 
Projeto: Direitos 
Humanos em cena 

03 escolas da 
região 
metropolitana 
de Belém; 
 
230 alunos de 
escolas 
públicas 
estaduais 
beneficiados 

2016-
2017 

Recurso 
do 
Tesouro 
Estadual 

SEJUDH SEDUC, DPU, DPE, MPF, 
MPE, TJPA e sociedade 
civil 

Engajamento e 
participação de alunos 
para o enfrentamento 
de violações de direito 
por meio do resultado 
da análise 
qualiquantitativa 

Sensibilizar os 
profissionais da 
educação, 
nutrindo-os de 
informações 
sobre as 
violações de 
direitos 

Realizar ações 
educativas 
complementares a partir 
de temas transversais 
com objetivo de 
fomentar a Cultura de 
Paz por meio do Projeto 
Bem Conviver 

20 Unidades 
SEDUC na 
Escola 

2016-
2019 

Recursos 
do 
Tesouro 
Estadual 

SEDUC/ 
CAEC 

FPETIPA, OAB, MP Quantidade de 
escolas 
desenvolvendo ações 
pela garantia de 
direitos da criança e 
do adolescente e 
enfrentamento ao 
trabalho Infantil 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo Norteador 6: Proteção da saúde de crianças e adolescentes contra a exposição aos riscos do trabalho 

Objetivo Estratégico Ações Metas Prazo Recursos Responsáveis Corresponsáveis/ 
Parceiros 

Indicadores 

Estabelecer ações de 
atenção integral a 
crianças e 
adolescentes em 
situação de trabalho 
pelo sistema de saúde 

Atendimento de crianças 
e adolescentes em 
situação de violação de 
direito (exploração 
sexual, abuso sexual e 
outras formas de 
violência) 

100% 
dos 
casos 

Permanente Recursos 
do Tesouro 
Estadual 

PROPAZ, CPC 
Renato Chaves. 
SESPA/PC 

SEDUC, DPU, DPE, 
MPF, MPE, TJPA e 
sociedade civil 

- SUS integrado à 
rede Intersetorial de 
atenção à criança e 
adolescente vítima 
de violência; 
 
- Quantidade de 
crianças e 
adolescentes em 
situação de violação 
de direitos 
atendidos; 
 
- Número de 
profissionais da 
saúde qualificados 
quanto ao tema 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo Norteador 7: Fomento à geração de conhecimento sobre a realidade do trabalho infantil no Pará, com destaque para as suas piores formas 

Objetivo 
Estratégico 

Ações Meta Prazo Recurso Responsáveis Corresponsáveis/ 
Parceiros 

Indicadores 

Ampliar a base de 
conhecimento 
sobre o trabalho 
infantil no Pará, 
principalmente no 
que diz respeito às 
piores formas 

Promover encontros 
e debates sobre o 
trabalho infantil e 
estratégias 
intersetoriais de 
prevenção e 
erradicação do 
trabalho infantil, 
fomentando o 
protagonismo 
infanto-juvenil  

01 Encontro 
realizado com a 
participação de 
crianças e 
adolescentes 

2016/2019 IGDSUAS; 
Recurso do 
Tesouro 
Estadual; 
ACEPETI 

FPETIPA SEDUC, UFPA, 
SEJUDH, SESPA, 
SRTE, MPT, MPE, 
OAB, DIEESE, 
SEASTER, TJPA e 
demais componentes 
do FPETIPA 

- Realizado 
mapeamento anual do 
trabalho infantil a partir 
de dados oficiais; 
 

- Realizadas 
pesquisas regulares 
que permitam o 
dimensionamento e a 
caracterização das 
piores formas; 
 

- Divulgadas 
pesquisas premiadas 
sobre trabalho infantil 
junto aos ensinos 
fundamental e médio 
por meio de vídeo- 
aulas; 
 

-Avaliação periódica 
da situação de 
trabalho infantil nos 
municípios por meio 
de encontros 
regionais; 
 

-Adolescentes e 
jovens mobilizados e 
atuando pela 
Erradicação do 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Trabalhador 
Adolescente 

 


